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FATOS RELEVANTES 

Prezados participantes, aposentados e pensionistas, 

O presente Relatório Anual de Informações visa apresentar as 

informações relevantes a respeito dos planos de benefícios administrados 

pelo Cibrius. Nele, todos poderão inteirar-se da situação econômico, 

financeira, contábil e atuarial verificada no exercício de 2018. 

Pautada nas melhores práticas de governança, a Diretoria Executiva 

do Cibrius, juntamente com os Conselhos Deliberativo e Fiscal e ainda com 

seus colaboradores, vem buscando com muito trabalho, transparência e 

ética melhorar a interação e satisfação dos participantes ativos, assistidos e 

pensionistas.  

Mesmo diante dos desafios enfrentados pela economia em 2018, com 

as incertezas marcadas pelo período eleitoral, os planos de previdência 

administrados pelo Cibrius atingiram rentabilidade além das expectativas do 

mercado. Os resultados alcançados foram de 10,80% em média, no período 

de janeiro de 2018 a dezembro de 2018, sendo que a média do setor de 

fundos de pensão ficou entre 7,45% a 8,71%, com base em dados da 

consultoria especializada Aditus.  

O bom desempenho financeiro foi um importante fator de influência 

nos resultados de nossos três planos no exercício de 2018: o Plano CONAB 

SALDADO, classificado como um plano solidário da modalidade ‘benefício 

definido’, apresentou superávit acumulado no valor de R$ 184.961 mil; o 

plano CONAB, que tem a mesma modalidade do Plano CONAB SALDADO, 

também apresentou superávit acumulado de R$ 1.109 mil; e com respeito 

ao plano ConabPrev, classificado como um plano individual da modalidade 

‘contribuição definida’, o valor da cota dos participantes e assistidos passou 
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de R$ 1,2790 em janeiro para R$ 1,3900 em dezembro, representando 

acréscimo de 8,68% nas reservas do plano. 

O ano de 2018 foi um ano de muita tensão em função das 

negociações na tentativa de resolver o contrato da dívida da patrocinadora 

Conab com o Instituto, o que infelizmente ainda não ocorreu e de muito 

trabalho para os dirigentes e funcionários. Para o exercício de 2019, 

mantemos o compromisso de continuar buscando a excelência em nossa 

gestão, como forma de garantir o crescimento da entidade e o pagamento 

regular dos benefícios aos seus assistidos.  

Também continuamos firmes nas negociações para uma resolução 

administrativa da dívida da Conab, cujo processo, que estava em análise 

na Advocacia Geral da União (AGU/CGU), foi encaminhado para o 

Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento (Mapa). A partir de abril 

de 2018, face a inadimplência da Conab, o Cibrius passou a registrar 

provisão para perda das parcelas vencidas, conforme as Notas Explicativas 

das Demonstrações Contábeis do Exercício. 

Finalmente, temos que deixar registrado nossos agradecimentos aos 

conselheiros e empregados do Cibrius que não mediram esforços para 

superar os enormes desafios que tivemos que enfrentar neste período.  

 

Boa leitura! 

Diretoria Executiva 
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NÚMERO DE PARTICIPANTES 
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SAÚDE PATRIMONIAL DOS PLANOS 
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SAÚDE FINANCEIRA DOS PLANOS 
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DESPESAS ADMINISTRATIVAS E COM INVESTIMENTOS 
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SAÚDE ATUARIAL DOS PLANOS 

PLANO CONAB 

A taxa anual de juros, utilizada como taxa de desconto para apuração do valor presente dos fluxos 

de contribuições e benefícios, foi definida com base na expectativa de longo prazo do retorno de 

investimentos do Plano CONAB, na data-base da Avaliação Atuarial de 2018, qual seja, 31/12/2018. 

Assim, o Conselho Deliberativo deliberou pela manutenção da taxa de juros em 5,00% ao ano. Esta 

decisão teve respaldo em estudos de aderência promovidos pelo atuário responsável do Plano, 

conforme descrito no relatório do Teste de Aderência GAMA 07 – RE 132.18, os quais comprovaram 

a sustentabilidade das taxas de juros ora praticadas. 

Comparativamente à Avaliação Atuarial do exercício de 2017, posicionada em 31/08/2017, a 

variação percentual positiva das Provisões Matemáticas do Plano foi de 2,75%, a qual foi 

influenciada, dentre as causas demonstradas no Relatório da Avaliação Atuarial GAMA 07 – RE 

024.19, especialmente pela variação positiva das Provisões de Benefícios a Conceder que tem seu 

aumento explicado pela elevação causada pelo reajuste dos Salários Reais de Benefício (SRB). Logo, 

a variação das Provisões de Benefício a Conceder somada ao pequeno aumento das Provisões de 

Benefícios Concedidos, fez com que as Provisões Matemáticas como um todo aumentasse. 

Apresentamos a seguir a mensuração da saúde econômica e atuarial do Plano, dada pelo 

equilíbrio, superávit ou déficit técnico acumulado do Plano: 
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No processamento da Avaliação Atuarial anual de 2018 foram utilizadas as hipóteses biométricas, 

demográficas, econômicas e financeiras formuladas, conforme definição do CIBRIUS e da CONAB, 

devidamente aprovadas pelo Conselho Deliberativo, considerando que estavam subsidiadas pelos 

estudos de aderência executados por Consultoria, por meio do Relatório de Teste de Aderência 

GAMA 07 – RE 132.18, observando-se assim os ditames da Resolução CNPC nº 30 de 10 de outubro 

2018. 

Para o Plano CONAB, foram utilizadas na Avaliação Atuarial anual de 2018 as seguintes premissas: 

PREMISSAS AVALIAÇÃO ATUARIAL ANUAL DE 2016 

Biométricas e Demográficas 

Mortalidade Geral AT-2000 (Suav. 10%) Female 

Mortalidade de Inválidos MI-85 Female 

Entrada em Invalidez TASA 1927 

Custo de Pensão (Benefício a Conceder)1 Família Padrão 

Custo de Pensão (Benefício Concedido) Família Real 

Rotatividade 0,00% 

Econômicas e Financeiras 

Taxa de Juros 5,00% a.a. 

Crescimento Real dos Salários 0,00% a.a. 

Fator de Capacidade dos Salários2 0,98 

Fator de Capacidade dos Benefícios 0,98 

 

 

  

                                                                    
1 Fátor de Reversá o Me dio = 0,615. 
2 Aplicádo áos sálá rios dás Pátrocinádorás CONAB e CIBRIUS. 
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SAÚDE ATUARIAL DOS PLANOS 
 

PLANO CONAB SALDADO 
A taxa anual de juros, utilizada como taxa de desconto para apuração do valor presente dos fluxos 

de contribuições e benefícios, foi definida com base na expectativa de longo prazo do retorno de 

investimentos do Plano CONAB SALDADO, na data-base da Avaliação Atuarial de 2018, qual seja, 

31/12/2018. Assim, o Conselho Deliberativo deliberou pela manutenção da taxa de juros em 5,00% 

ao ano. Esta decisão teve respaldo em estudos de aderência promovidos pelo atuário responsável 

do Plano, conforme descrito no relatório do Teste de Aderência GAMA 07 – RE 132.18, os quais 

comprovaram a sustentabilidade das taxas de juros ora praticadas. 

Comparativamente à Avaliação Atuarial do exercício de 2017, posicionada em 31/08/2017, a 

variação percentual positiva das Provisões Matemáticas do Plano foi de 1,19%, a qual foi 

influenciada, dentre as causas demonstradas no Relatório da Avaliação Atuarial GAMA 07 – RE 

025.19, especialmente pela variação positiva dos benefícios saldados atualizados anualmente no 

mês de maio pela inflação dos últimos 12 meses. Não existem outros fatores que poderiam ter 

influenciado as Provisões positivamente, uma vez que o Plano está fechado para novas adesões, logo 

não há ingresso de novos participantes do Plano para impactar tais provisões. 

Apresentamos a seguir a mensuração da saúde econômica e atuarial do Plano, dada pelo 

equilíbrio, superávit ou déficit técnico acumulado do Plano:  
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No processamento da Avaliação Atuarial anual de 2018 foram utilizadas as hipóteses biométricas, 

demográficas, econômicas e financeiras formuladas, conforme definição do CIBRIUS e da CONAB, 

devidamente aprovadas pelo Conselho Deliberativo, considerando que estavam subsidiadas pelos 

estudos de aderência executados por Consultoria, por meio do Relatório de Teste de Aderência 

GAMA 07 – RE 132.18, observando-se assim os ditames da Resolução CNPC nº 30 de 10 de outubro 

2018. 

Para o Plano CONAB SALDADO, foram utilizadas na Avaliação Atuarial anual de 2018 as seguintes 

premissas: 

PREMISSAS AVALIAÇÃO ATUARIAL ANUAL DE 2016 

Biométricas e Demográficas 

Mortalidade Geral AT-2000 (Suav. 10%) Female 

Mortalidade de Inválidos MI-85 Female 

Entrada em Invalidez TASA 1927 

Rotatividade 1,94% 

Econômicas e Financeiras 

Taxa de Juros 5,00% a.a. 

Índice de Reajuste dos Benefícios INPC 

Fator de Capacidade dos Benefícios 0,98 
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SAÚDE ATUARIAL DOS PLANOS 
 

PLANO CONABPREV 
A taxa anual de juros, utilizada como taxa de desconto para apuração do valor presente dos fluxos 

de contribuições e benefícios, foi definida com base na expectativa de longo prazo do retorno de 

investimentos do Plano ConabPrev, na data-base da Avaliação Atuarial de 2018, qual seja, 

31/12/2018. Assim, o Conselho Deliberativo deliberou pela manutenção da taxa de juros em 5,00% 

ao ano. Esta decisão teve respaldo em estudos de aderência promovidos pelo atuário responsável 

do Plano, conforme descrito no relatório do Teste de Aderência GAMA 07 – RE 132.18, os quais 

comprovaram a sustentabilidade das taxas de juros ora praticadas. 

Comparativamente à Avaliação Atuarial do exercício de 2017, posicionada em 31/08/2017, a 

variação percentual negativa das Provisões Matemáticas do Plano foi de -0,62%, a qual foi 

influenciada, dentre as causas demonstradas no Relatório da Avaliação Atuarial GAMA 07 – RE 

026.19, especialmente pela variação negativa das Provisões de Benefícios Concedidos explicada pelo 

pagamento de benefícios aos aposentados e pensionistas, que superou a rentabilidade da cota em 

2018. 

Apresentamos a seguir a mensuração da saúde econômica e atuarial do Plano, dada pelo 

equilíbrio, superávit ou déficit técnico acumulado do Plano:  
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No processamento da Avaliação Atuarial anual de 2018 foram utilizadas as hipóteses biométricas, 

demográficas, econômicas e financeiras formuladas, conforme definição do CIBRIUS e da CONAB, 

devidamente aprovadas pelo Conselho Deliberativo, considerando que estavam subsidiadas pelos 

estudos de aderência executados por Consultoria, por meio do Relatório de Teste de Aderência 

GAMA 07 – RE 132.18, observando-se assim os ditames da Resolução CNPC nº 30 de 10 de outubro 

2018. 

Para o Plano ConabPrev, foram utilizadas na Avaliação Atuarial anual de 2018 as seguintes premissas: 

PREMISSAS AVALIAÇÃO ATUARIAL ANUAL DE 2016 

Biométricas e Demográficas 

Mortalidade Geral AT-2000 (Suav. 10%) Female 

Mortalidade de Inválidos MI-85 Female 

Entrada em Invalidez TASA 1927 

Econômicas e Financeiras 

Taxa de Juros 5,00% a.a. 
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RENTABILIDADE NO EXERCÍCIO 
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RESULTADOS DO PLANO FRENTE AOS OBJETIVOS TRAÇADOS 
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 Cuidando do seu futuro! 

 

 

 


